
Объявление 
   КГУ «Хмельницкая средняя школа» отдела образования Щербактинского района, управления образования Павлодарской области объявляет о вакансии по адресу: Павлодарская область, Щербактинский район, с.Хмельницкое, ул. Советских воинов 4, индекс 141112, рабочий телефон 8(718)3626392, адрес электронной почты khmelnitskiy@mail.kz 
    Временная вакантная должность в качестве воспитателя предшкольной подготовки на ставку с русским языком обучения (социальный отпуск по беременности и родам), с выполнением следующих основных функциональных обязанностей: осуществление обучения и воспитания обучающихся с учетом специфики преподаваемого предмета, проведение уроков и других занятий в соответствии с расписанием в указанных помещениях или на улице. Педагог обязан иметь календарный план на год, тематический план работы по предмету в каждой параллели классов на учебную четверть и рабочий план на каждый урок. В своей работе использование разнообразных приемов, методов и средств обучения. Реализовывать образовательные программы. Обеспечивать уровень подготовки, соответствующего требованиям государственного образовательного стандарта и несение ответственности за их реализацию в полном объеме. Соблюдать выполнение приказов «Об охране труда и соблюдении правил техники безопасности»,  «Об обеспечении пожарной безопасности».
    Квалификационные требования, предъявляемые к кандидату воспитателя класса предшкольной подготовки (образовавшаяся временно вакантная должность до выхода основного работника), утвержденные Типовыми квалификационными характеристиками следующие:      
· обеспечивает создание условий для охраны жизни и здоровья детей во время образовательного процесса;
· осуществляет педагогический процесс в соответствии с требованиями государственного общеобязательного стандарта образования, расписанием занятий согласно типовому учебному плану дошкольного воспитания и обучения;
· руководит детской деятельностью (игровая, творческая, познавательная, двигательная, изобразительная, трудовая, экспериментальная, самостоятельная и иное);
· создает предметно-развивающую среду;
· отслеживает за развитием умений и навыков у детей;
· организует и проводит досуг, спортивные мероприятия и иное;
· осуществляет личностно-ориентированный подход в работе с детьми;
· оказывает содействие специалистам в области коррекционной деятельности с детьми, имеющими отклонения в развитии, планирует образовательный процесс на основе изучения общеобразовательных учебных программ, учебно-методической литературы и с учетом индивидуальных особенностей детей;
· осуществляет социализацию детей с особыми образовательными потребностями в образовательную среду для обеспечения равных стартовых возможностей при поступлении в школу;
· использует новые подходы, эффективные формы, методы и средства обучения с учетом индивидуальных потребностей детей;
· принимает участие в мероприятиях, проводимых в организациях образования (совещания, педагогические советы, конкурсы и иное);
      повышает профессиональную компетентность;
· занимается изучением, обобщением, распространением и внедрением лучших практик на основе изучения отечественного и зарубежного опыта;
· осуществляет консультационную помощь родителям по вопросам обучения детей дошкольного возраста.
   Размер оплаты труда за ставку воспитателя класса предшкольной подготовки  
составит от 141 376 тенге до 218 025  , тенге.  

Документы для участия в конкурсе

[bookmark: z173]1) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов по форме согласно приложению 10 к настоящим Правилам;
2) документ, удостоверяющий личность либо электронный документ из сервиса цифровых документов (для идентификации);
[bookmark: z174]3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии);
[bookmark: z175]4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками педагогов;
[bookmark: z176]5) копию документа, подтверждающую трудовую деятельность (при наличии);
[bookmark: z177]6) справку о состоянии здоровья по форме, утвержденной приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 "Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 21579);
[bookmark: z178]7) справку с психоневрологической организации;
[bookmark: z179]8) справку с наркологической организации;
[bookmark: z180]9) сертификат Национального квалификационного тестирования (далее - НКТ) или удостоверение о наличии квалификационной категории педагога-модератора, педагога-эксперта, педагога-исследователя, педагога-мастера (при наличии);
[bookmark: z181]10) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную или временно вакантную должность педагога.












	 
	КГУ «Хмельницкая средняя общеобразовательная школа» отдела образования  Щербактинского района, управления образования Павлодарской области
(государственный орган,объявивший конкурс)


[bookmark: z332]      _____________________________________________________________________________________________
Ф.И.О. кандидата (при его наличии), ИИН
______________________________________________________________________________________________
(должность, место работы)
______________________________________________________________________________________________
Фактическое место проживания, адрес прописки, контактный телефон
[bookmark: z333]Заявление
[bookmark: z334]      Прошу допустить меня к конкурсу на занятие вакантной/временно вакантной
должности (нужное подчеркнуть) ________________________________________________
____________________________________________________________________________
наименование организаций образования, адрес (область, район, город\село)
   В настоящее время работаю
__________________________________________________________________________________________
должность, наименование организации, адрес (область, район, город\село)
  Сообщаю о себе следующие сведения:
Образование: высшее или послевузовское
	Наименование учебного заведения
	Период обучения
	Специальность по диплому

	

	

	



[bookmark: z335]      Наличие квалификационной категории (дата присвоения (подтверждения)):
Стаж работы:
	Общий
	Педагогический
	Стаж государственной службы
	По специальности (для специалистов субъектов предпринимательства)
	В данной организации образования, в том числе на занимаемой должности

	

	

	

	

	



[bookmark: z280]      Имею следующие результаты работы: __________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Награды, звания, степень, ученая степень, ученое звание, а также дополнительные
сведения (при наличии) __________________________________________________
Даю согласие на обработку моих персональных данных, без ограничения срока, любыми законными способами, соответствующими целям обработки персональных данных (для использования фото, видео, в том числе в информационных системах персональных данных с использованием средств автоматизации или без использования таких средств). Я оповещен (-а) об ответственности за попытку использования одного из запрещенных предметов в здании, где будет проходить тестирование, об удалении с составлением соответствующего акта. Оповещен (-а), что при обнаружении запрещенного предмета лишаюсь права прохождения тестирования сроком на один год. Оповещен (-а), что при установлении фактов нарушения правил во время проведения тестирования, а также обнаруженных при просмотре видеозаписи, независимо от срока сдачи, составляется акт и производится аннулирование результатов.
Запрещенные предметы: мобильные средства связи (пейджер, сотовые телефоны, планшеты, iPad (Айпад), iPod
(Айпод), iPhone (Айфон), SmartPhone (Смартфон), Смартчасы); ноутбуки, плееры, модемы (мобильные роутеры);
любые виды радио-электронной связи (Wi-Fi (Вай-фай), Bluetooth (Блютуз), Dect (Дект), 3G (3 Джи), 4G (4 Джи), 5G (5 Джи); наушники проводные и беспроводные и прочее; шпаргалки и учебно-методические литературы;
калькуляторы и корректирующие жидкости.
Я согласен (-а) ________________________________________________
 (Ф.И.О. (при его наличии)) (подпись)
С Правилами проведения тестирования и конкурса ознакомлен (а)
"____" ______________20___года ____________________ /подпись/


Оценочный лист кандидата на вакантную или временно вакантную должность педагога
	 
	
	____________________________
____________________________
(фамилия, имя, отчество(при его наличии))

	№
	Критерии
	 Подтверждающий документ 
	[bookmark: z340] Кол-во баллов 
(от 1 до 20)
	Оцененные баллы

	1.
	Уровень образования
	Диплом об образовании
	[bookmark: z341]Техническое и профессиональное = 1 балл
Высшее очное = 5 баллов
высшее заочное/дистанционное = 2 балла
диплом о высшем образовании с отличием = 7 баллов
	

	2.
	Ученая/академическая степень
	Диплом об образовании
	[bookmark: z344]Магистр или специалист с высшим образованием = 5 баллов;
PHD-доктор = 10 баллов
Доктор наук = 10 баллов
Кандидат наук = 10 баллов
	

	3.
	Национальное квалификационное тестирование
	Сертификат
	[bookmark: z347]С квалификационной категорией "педагог"
По содержанию: 
от 50 до 60 баллов = 0 баллов
от 60 до 70 баллов = 2 балла
от 70 до 80 баллов = 5 баллов
от 80 до 90 баллов = 6 баллов
По методике и педагогике:
от 30 до 40 баллов = 0 баллов
от 40 до 50 баллов = 1 балл
от 50 до 60 баллов = 2 балла
от 60 до 70 баллов = 3 балла
С квалификационной категорией "педагог-модератор"
По содержанию: 
от 50 до 60 баллов = 0 балла
от 60 до 70 баллов = 3 балла
от 70 до 80 баллов = 6 баллов
от 80 до 90 баллов = 7 баллов
По методике и педагогике:
от 30 до 40 баллов = 0 баллов
от 40 до 50 баллов = 2 балла
от 50 до 60 баллов =3 балла
от 60 до70 баллов = 4 балла
С квалификационной категорией "педагог-эксперт"
По содержанию: 
от 50 до 60 баллов = 0 баллов
от 60 до 70 баллов = 4 балла
от 70 до 80 баллов =7 баллов
от 80 до90 баллов = 8 баллов
По методике и педагогике:
от 30 до 40 баллов = 0 баллов
от 40 до 50 баллов = 3 балла
от 50 до 60 баллов = 4 балла
от 60 до 70 баллов = 5 баллов
С квалификационной категорией "педагог-исследователь"
По содержанию: 
от 50 до 60 баллов = 0 баллов
от 60 до 70 баллов = 5 баллов
от 70 до 80 баллов = 8 баллов
от 80 до90 баллов = 9 баллов
По методике и педагогике:
от 30 до 40 баллов = 0 баллов
от 40 до 50 баллов = 4 балла
от 50 до 60 баллов = 5 баллов
от 60 до70 баллов = 6 баллов
С квалификационной категорией "педагог-мастер"
= 10 баллов
	

	4.
	 Квалификация/Категория. 
	Удостоверение, иной документ
	[bookmark: z392]2 категория = 1 балл
1 категория = 2 балла
Высшая категория = 3 балла
Педагог-модератор = 3 балла
Педагог-эксперт = 5 баллов
Педагог-исследователь = 7 баллов
Педагог-мастер = 10 баллов
	

	5.
	Стаж педагогической деятельности
	трудовая книжка/документ, заменяющий трудовую деятельность
	[bookmark: z398]от 1 до 3 лет = 1 балл
от 3 до 5 лет = 1,5 балла
от 5 до 10 лет = 2 балла
от 10 и более = 3 балла
	

	6.
	 Опыт административной и методической деятельности 
	трудовая книжка/документ, заменяющий трудовую деятельность
	[bookmark: z401] методист = 1 балл 
заместитель директора = 3 балла
директор = 5 баллов
	

	7.
	 Для педагогов, впервые поступающих на работу 
	Приложение к диплому об образовании
	[bookmark: z403]Результаты педагогической/ профессиональной практики "отлично" = 1 балл
"хорошо" = 0,5 балла
	

	8.
	Рекомендательное письмо с предыдущего места работы (при осуществлении трудовой деятельности)
	письмо
	[bookmark: z404]Наличие положительного рекомендательного письма = 3 балла
Отсутствие рекомендательного письма = минус 3 балла
Негативное рекомендательное письмо = минус 5 баллов
	

	9.
	Показатели профессиональных достижений
	[bookmark: z406]- дипломы, грамоты победителей олимпиад и конкурсов, научных проектов обучающихся;
- дипломы, грамоты победителей олимпиад и конкурсов учителя;
- государственная награда
	[bookmark: z408]призеры олимпиад и конкурсов = 0,5 балла
научных проектов = 1 балл
призеры олимпиад и конкурсов = 3 балла
участник конкурса "Лучший педагог" = 1 балл
призер конкурса "Лучший педагог" = 5 баллов
обладатель медали "Қазақстан еңбек сіңірген ұстазы" = 10 баллов
	

	10.
	Методическая деятельность
	-авторские работы и публикации
	[bookmark: z413]автор или соавтор учебников и (или) УМК, включенных в перечень МОН РК = 5 баллов
автор или соавтор учебников и (или) УМК, включенных в перечень РУМС = 2 балла
наличие публикации по научно-исследовательской деятельности, включенный в перечень КОКСОН, Scopus = 3 балла
	

	11.
	Общественно-педагогическая деятельность
	[bookmark: z415]- лидерство
- реализация полиязычия
	[bookmark: z416]наставник = 0,5 балла
руководство МО = 1 балл
лидер профессионально-педагогического сообщества = 1 балл
преподавание на 2 языках, русский/казахский = 2 балла
иностранный/русский, иностранный/казахский) = 3 балла,
преподавание на 3 языках (казахский, русский, иностранный) = 5 баллов
	

	12.
	Курсовая подготовка
	[bookmark: z421]- сертификаты предметной подготовки;
- сертификат на цифровую грамотность, 
КАЗТЕСТ, IELTS; TOEFL; DELF;
 Goethe Zertifikat, обучение по программам "Основы программирования в Python", "Обучение работе с Microsoft" 
	[bookmark: z427]курсы ЦПМ НИШ, "Өрлеу"
 = 0,5 балла
курсы = 0,5 балла (каждый отдельно)
	

	Итого:
	Максимальный балл – 83
	


[bookmark: _GoBack]
