Мектеп жанындағы интернат тәрбиешісінің
[bookmark: _GoBack]бос лауазымы орнына конкурс өткізу туралы хабарландыру

[bookmark: z154]     	Павлодар облысының білім беру бөлімі, Шарбақты ауданы білім беру бөлімінің «№2 жалпы негізгі білім беру мектебі» КММ уақытша бос ағылшын тілі мұғалімі лауазымына (негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалысы кезеңіне) ашық конкурс жариялайды. 
Орналасқан жері: Павлодар облысы Шарбақты ауданы Шарбақты ауылы, Победа көшесі, 83 үй, пошталық мекенжайының индексі 141100, телефон нөмірлері 8718(36)2-15-01, электрондық пошта мекенжайы school2_07@list.ru
Лауазымдық жалақысы еңбек өтіліне байланысты 124 500 теңгеден 148 300 теңгеге дейін.
Мектеп жанындағы интернат тәрбиешісінің лауазымдық міндеттері:
- интернатта тәрбие және мәдени жұмыстарды ұйымдастырып, жүргізеді;
-  тәрбие жұмысының мазмұнын, формалары мен әдістерін жетілдіреді;
-оқушыларды спорттық-сауықтыру және әскери-патриоттық тәрбиелеуді жүзеге асырады;
- Қазақстан Республикасының заңнамалық актілеріне сәйкес бала құқықтарын жүзеге асыруға ықпал етеді, тәрбиеленушілермен жұмысты ұйымдастырады, олардың заңды құқықтары мен мүдделерін қорғайды;
- жасөспірімдер арасындағы құқық бұзушылықтың алдын алу бойынша жұмысты ұйымдастырады;
- ата-аналармен немесе қамқоршылармен байланыста болады;
-оқушылармен жеке жұмыс жүргізеді;
- оқушылардың өмірі мен денсаулығын қорғауды қамтамасыз етеді;
- қауіпсіздік техникасы мен еңбекті қорғау, өрттен қорғау ережелерінің талаптарын орындайды, ымдастырып  жүргізеді;
  
[bookmark: z95]      	Біліктіліккеқойылатынталаптар:
жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан кейiнгi педагогикалық бiлiм немесе педагогикалық бейiн бойынша техникалық және кәсiптiк бiлiм (орта арнаулы, орта кәсiптiк) жұмыс өтiлiне қойылатын талаптар ұсынбайды;
және (немесе) біліктілігінің орташа және одан жоғары деңгейі болған жағдайда, мамандығы бойынша жұмыс өтілі: педагог-модератор үшін кемінде 2 жыл, сарапшы-педагог үшін - кемінде 3 жыл, оқытушы-зерттеуші үшін кемінде 4 жыл ;
және (немесе) біліктілігінің ең жоғары деңгейі болған жағдайда, магистр-оқытушыға мамандығы бойынша жұмыс өтілі 5 жылды құрайды.

Өтінім беру мерзімі: 2023 жылғы тамыздың 15 бастап 23 дейін қоса алғанда.
Конкурсқа қатысуға ниет білдірген адам хабарландыруда көрсетілген құжаттарды қабылдау мерзімінде келесі құжаттарды электрондық немесе қағаз түрінде жолдайды:
      	1) осы Қағидаларға 10-қосымшаға сәйкес нысан бойынша қоса берілетін құжаттардың тізбесін көрсете отырып, Конкурсқа қатысу туралы өтініш;
      	2) жеке басын куәландыратын құжат не цифрлық құжаттар сервисінен алынған электронды құжат (идентификация үшін);
      	3) кадрларды есепке алу бойынша толтырылған жеке іс парағы (нақты тұрғылықты мекенжайы мен байланыс телефондары көрсетілген – бар болса);
      	4) Педагогтердің үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы құжаттардың көшірмелері;
      	5) еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі (бар болса);
       	6) "Денсаулық сақтау саласындағы есепке алу құжаттамасының нысандарын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен бекітілген нысан бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 21579 болып тіркелген).
      	7) психоневрологиялық ұйымнан анықтама;
      	8) наркологиялық ұйымнан анықтама;
      	9) сертификаттаудан өту нәтижелері туралы сертификат немесе педагог-модератордан төмен емес қолданыстағы біліктілік санатының болуы туралы куәлік (бар болса);
     	 10) ағылшын тілі педагогтері лауазымына орналасуға кандидаттар үшін пән бойынша шекті деңгейі кемінде 90% сертификаттау нәтижелері туралы сертификаты немесе педагог-модератордың немесе педагог-сарапшының, немесе педагог-зерттеушінің немесе педагог-шебердің біліктілік санатының болуы туралы куәлік (бар болса) немесе Celta сертификаты (Certificate in English Language Teaching to Adults. Cambridge) pass a; Delta (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above немесе IELTS (IELTS) – 6,5 балл; немесе TOEFL (TOEFL) (интернетке негізделген тест (IWT)) - 60-65 балл; болу керек.
      	11) техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдарында арнайы пәндер бойынша педагогтер және өндірістік оқыту шеберлері лауазымдарына педагогикалық қызметке кіріскен, тиісті мамандық немесе бейін бойынша өндірісте кемінде 2 жыл жұмыс өтілі бар педагогтер сертификаттаудан өтуден босатылады.
       	12) 11-қосымшаға сәйкес нысан бойынша педагогтің бос немесе уақытша бос лауазымына кандидаттың толтырылған бағалау парағы.
      	13) тәжірибе жоқ кандидаттың бейнепрезентациясы кемінде 15 минут, ең төменгі ажыратымдылығы – 720 x 480.
[bookmark: z143]     	Кандидат болған жағдайда оның біліміне, жұмыс тәжірибесіне, кәсіби деңгейіне қатысты қосымша ақпаратты (біліктілігін арттыру, ғылыми/академиялық дәрежелер мен атақтар беру, ғылыми немесе әдістемелік Жарияланымдар, біліктілік санаттары туралы құжаттардың көшірмелері, алдыңғы жұмыс орнының басшылығынан ұсынымдар) ұсынады.
[bookmark: z144]       	Қағиданың 118-тармағында көрсетілген құжаттардың біреуінің болмауы құжаттарды кандидатқа қайтару үшін негіз болып табылады.

	[bookmark: z231] 
	Мемлекеттік білім беру
ұйымдарының бірінші 
басшылары мен педагогтерін 
лауазымға тағайындау,
лауазымнан босату 
қағидаларына
10-қосымша

	 
	Нысан

	 
	____________________________
конкурс жариялағанмемлекеттік
орган


_____________________________________________________________________
кандидаттың Т.А.Ә. (болғанжағдайда), ЖСН
_____________________________________________________________________
(лауазымы, жұмысорны)
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
Нақтытұратынжері, тіркелгенмекенжайы, байланыс телефоны
[bookmark: z229]
Өтініш

Мені бос/уақытша бос лауазымғаорналасуғаарналғанконкурсқажіберуіңіздісұраймын (керегініңастынсызукерек)
_____________________________________________________________________
      білім беру ұйымдарыныңатауы, мекенжайы (облыс, аудан, қала / ауыл) 

Қазіргіуақыттажұмысістеймін
______________________________________________________________
      лауазымы, ұйымныңатауы, мекенжайы (облыс, аудан, қала / ауыл)

Өзімтуралымынадаймәліметтердіхабарлаймын:
Білімі: жоғарынемесежоғарыоқуорнынанкейінгі

	Оқуорныныңатауы
	Оқукезеңі
	Диплом бойыншамамандығы

	

	

	




Біліктіліксанатыныңболуы (берген (растаған) күні):_________________________________________________________________
Педагогикалықжұмысөтілі:_________________________________________Келесіжұмыснәтижелерім бар:_______________________________________
Наградалары, атақтары, дәрежесі, ғылымидәрежесі, ғылымиатағы, сондай-аққосымшамәліметтері (болғанжағдайда) 



	 
	
Мемлекеттікбілім беру 
ұйымдарыныңбірінші
басшылары мен педагогтерін
лауазымғатағайындау, 
лауазымнанбосату
Қағидаларына
11-қосымша

	 
	Нысан


[bookmark: z186]
Бос немесеуақытша бос педагог лауазымынаүміткердіңбағалаупарағы  ___________________________________________________  
(Тегі, аты, әкесініңаты (бар болса))

	№
	Өлшемшарттар
	Растайтынқұжат
	Балл сандары
(1-ден 20-ға дейін)

	1.
	Білімдеңгейі
	Білімітуралыдипломныңжәнедипломғақосымшаныңкөшірмелері
	Техникалықжәнекәсіби = 1 балл
Жоғарыкүндізгі = 2 балл
Жоғарыкүндізгіүздік= 3 балл
Магистр = 5 балл
Жоғарысыртқы/қашықтан = минус 2 балл

	2.
	Ғылыми/академиялықдәрежесі
	Білімітуралыдипломныңжәнедипломғақосымшаныңкөшірмелері
	PHD-доктор = 10 балл
Ғылыми доктор = 10 балл
Ғылыми кандидат = 10 балл

	3.
	Жұмысөтіліжоқүміткерлерүшінсертификаттау
	Сертификат
	"Педагог" Біліктіліксанаты - 5 балл

	4.
	Біліктіліксанаты
	Жеке куәлік, басқақұжат
	Екіншісанат = 1 балл
Біріншісанат = 2 балл
Жоғарысанат = 3 балл
Педагог-модератор = 3 балл
Педагог-сарапшы = 5 балл
Педагог-зерттеуші = 7 балл
Педагог-шебер = 10 балл

	5.
	Әкімшілікжәнеәдістемелікқызметтегіжұмыстәжірибесі
	Еңбеккітапшасы/еңбекқызметінрастайтынбасқа да құжат
	Әдіскер (лауазымдықжұмысөтілікемінде 2 жыл) = 1 балл
Директордыңорынбасары (лауазымдықжұмысөтілікемінде 2 жыл) = 3 балл
директор (лауазымдықжұмысөтілікемінде 2 жыл) = 5 балл

	6.
	Алғашретжұмысқатұрғанпедагогтерүшін
	Білімітуралыдипломныңқосымшасы
	Педагогикалық/ кәсібитәжірибеніңнәтижелері "өтежақсы" = 1 балл
"жақсы" = 0,5 балл

	7.
	Бұрынғыжұмысорнынан (педагог лауазымыбойынша) немесеоқуорнынанұсыныс хат 
	Ұсыныс хат (Конкурстыөзбетіншежариялағанбілім беру ұйымысоңғыжұмыс/оқуорныбойыншаұйымға/оқумекемесінеөтінішжасайды)
	Оңұсынысхатыныңболуы = 3 балл
Терісұсынысхатыныңболуы = минус 3 балл

	8.
	Кәсібижетістіктерініңкөрсеткіштері
	- дипломдар, білімалушылардыңолимпиадаларжәнеконкурстар, ғылымижобаларбойыншажеңімпаздардыңграмоталары;
- дипломдар, мұғалімніңолимпиадаларжәнеконкурстаржеңімпаздарыныңграмоталары;
- мемлекеттік награда
	 1) олимпиадаларжәнеконкурстаржеңімпаздары = 0,5 балл 
ғылымижобалардың = 1 балл 
2) олимпиадаларжәнеконкурстаржеңімпаздары - 3 балл "Үздік педагог" конкурсынақатысушы = 1 балл
"Үздік педагог" конкурсыныңжеңімпазы = 5 балл
"Қазақстанеңбексіңіргенұстазы" медаль иегері = 10 балл

	9.
	Әдістемелікқызметі
	-авторлықшығармалары, басылымдары
	ҚР БҒМ тізбесінеенгеноқулықтар мен (немесе) ОӘК авторы немесебірлескен авторы = 5 балл
РОӘК тізбесінеенгеноқулықтар мен (немесе) ОӘК авторы немесебірлескен авторы = 2 балл
БҒССҚЕК, Scopusтізбесінеенгізілгенғылыми-зерттеуқызметібойыншажарияланымныңболуы - 3 балл

	10.
	Қоғамдық-педагогикалыққызметі
	Қоғамдық-педагогикалыққызметінрастайтынқұжат
	тәлімгер = 0,5 балл
ӘБ басшылығы = 2 балл
Екітілдесабақ беру, орыс/қазақ = 2 балл
шетел/орыснемесешетел/қазақ = 3 балл,
үштілдесабақ беру (қазақ, орыс, шетел) = 5 балл

	11.
	Курсқадайындық
	- пәндікдайындықсертификаттары;
 - цифрлықсауаттылық, 
 КАЗТЕСТ, 
 IELTS; 
 TOEFL; 
DELF сертификаттары;
GoetheZertifikat, "Python тіліндебағдарламалаунегіздері" программаларыбойыншаоқыту, "Microsoft"
Курсеражұмыстарынаоқыту
Халықаралықкурстар:
TEFL Cambridge 
"CELTA
(Certificate in Teaching English to Speakers of Other Languages)"
CELT-P (Certificate in English Language Teaching – Primary)
DELTA (Diploma in Teaching English to Speakers of Other Languages)
CELT-S (Certificate in English Language Teaching – Secondary)
"TKT
Teaching Knowledge Test"
Certificate in EMI Skills (English as a Medium of Instruction)
Teacher of English to Speakers of Other Languages (TESOL)
"TESOL"
Certificate in teaching English for young learners
International House Certificate in Teaching English as a Foreign Language (IHC)
IHCYLT - International House Certificate In Teaching Young Learners and Teenagers
Becoming a Better Teacher: Exploring Professional Development
Assessment for Learning: Formative Assessment in Science and Maths Teaching
Online Teaching for Educators: Development and Delivery
Educational Management
Key Ideas in Mentoring Mathematics Teachers
Курсынаплатформе Coursera, Futute learn
Teaching Mathematics with Technology
Special Educational Needs
"Developing expertise in teaching chemistry "
	ПШО, НЗМ, "Өрлеу"курстары
= 0,5 балл
ҚазақстанРеспубликасыБілімжәнеғылымминистрінің 2016 жылғы 28 қаңтардағы № 95 бұйрығынасәйкестізбегеенгізілгенбіліктіліктіарттыруұйымдарыіскеасыратынбілімберусаласындағыуәкілеттіорганменкелісілгенбағдарламаларбойыншабіліктіліктіарттырукурстары(Нормативтікқұқықтықактілердімемлекеттіктіркеутізілімінде № 30068 болыптіркелген)
= 0,5 балл (әрқайсысыбойыншажеке)

	12.
	Мемлекеттікбілім беру гранты бойыншабілімалғанжоғарыжәнежоғарыоқуорнынанкейінгібілім беру ұйымыныңтүлегі, "Дипломменауылға!", "Серпін" мемлекеттікбағдарламаларыныңқатысушысы, Жұмыспенқамтуорталығыжастартәжірибесібойыншажіберілген педагог
	Мемлекеттікбілім беру гранты иегерінің сертификаты, келісім-шарты
	3 балл қосылады

	Барлығы:
	





